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Werkend een beroep aanleren...
het kan vanaf 15 jaar!

Ben je uitgekeken op die eeuwige
schoolbanken? Heb je geen zin meer in
die eindeloze lesuren? Dan is er voor
jouw probleem misschien een oplos-
sing: deeltijds leren en werken! Een
evenwichtige afwisseling tussen leren
en werken. Bovendien kan je er aan
beginnen vanaf 15 jaar.

Liever geen voltijdse lesuren meer

De stap van de schoolbanken naar een
beroep is niet makkelijk. Maar via het
deeltijdse leren krijg je heel wat troeven
in handen. Enerzijds verwerf je via de
theoretische opleiding heel wat specifie-
ke beroepskennis en algemene kennis.
Anderzijds krijg je heel wat praktijkken-
nis onder de knie.

Voor elk wat wils

Er bestaan vele mogelijkheden waarin je
zeker je gading vindt.

Voor -18 jarigen kan je deeltijds leren in
combinatie met een werknemersleercon-
tract, een syntra-leerovereenkomst, een
deeltijds arbeidscontract, een brugpro-
ject, thuis werken of een individuele
beroepsopleiding.

Voor +18 jarigen kan je het leren dan weer
combineren met een werknemersleer-
contract, het syntra-leercontract, een sta-

geovereenkomst tijdens een ondernemers-
opleiding, een individuele beroepsopleiding
voor schoolverlaters of een startbaanover-
eenkomst.

Wanneer kan je eraan beginnen

De verschillende stelsels voor -18 jaren zijn
toegankelijk voor jongeren die aan de vol-
tijdse leerplicht hebben voldaan. Zij moeten
minstens 16 jaar oud zijn of 15 jaar oud zijn
en de eerste twee leerjaren secundair
onderwijs hebben beéindigd (je hoeft dus
niet geslaagd zijn).

Deze jongeren kunnen dan overschakelen
naar het deeltijds onderwijs. De deeltijdse
leerplicht eindigt dan in het jaar waarin je
18 wordt op 30 juni.

Ook na de leeftijd van 18 jaar kan je al wer-
kend leren via diverse formules.

Wacht niet te lang

Jongeren die een beroep willen aanleren dat
wordt uitgeoefend als werknemer in loon-
dienst, kunnen onder andere kiezen voor het
werknemersleercontract. Met deze oplei-
ding volg je enerzijds een theoretische oplei-
ding in een onderwijsinstelling of in een
opleidingsinstelling (dat wil zeggen een
Centrum voor deeltijds Beroepssecundair
onderwijs of een Centrum voor deeltijdse
vorming), en anderzijds een praktijkoplei-

ding in een onderneming.

Er bestaan verschillende voorwaarden voor
zowel de leerling als de werkgever. De jon-
gere moet zich ondermeer inschrijven in
een Centrum voor Deeltijds Onderwijs. Je
kan dat doen tot uiterlijk 31 januari van het
lopende schooljaar.

Wil je een zelfstandig beroep aanleren, dan
kies je voor het Syntra-Leercontract. Je volgt
dan een theoretische opleiding in een
Syntra-centrum of in een Centrum voor
Middenstandopleiding. De praktijk krijg je
onder de knoet in een onderneming.

De duur van de opleiding (1, 2 of 3 jaar) is
afhankelijk van je leeftijd en voorkennis.
Als -18 jarige kan je een leerovereenkomst
afsluiten tussen 1 juli en 31 januari. Zowel
voor de leerling als de werkgever zijn er
heel wat voorwaarden.

Ook voor de andere stelsels deeltijds leren
en werken zijn er heel wat voorwaarden.

Informeer je grondig

Meer info over alle voorwaarden of over alle
andere mogelijke formules in kader van
deeltijds leren en werken krijg je bij Magik
vzw. De medewerkers van ABVV-Jongeren
geven je er op een begrijpbare manier alle
nuttige info. Je kan er tevens een handige
brochure bestellen.

LEREN...

o8

N | o ot

JE RECHTEN EN PLICHTEN
IN HET DEELTIIDS ONDERWLIS

ABVV-jongeren vind je ook in jouw buurt.
Adressen of telefoonnummers en een heel
pak informatie vind je www.magik.be of
mail naar info@magik.be.

Nieuwe campagne
Vluchtelingenwerk Viaanderen

Over heel de wereld vluchten mensen voor de gevolgen van oorlog en conflict. Ze
gaan op zoek naar een veilige plek voor zichzelf en hun kinderen. Zo belanden ze
soms in Belgié. Voor hen een nieuw land met een andere taal, andere gewoontes,
en een andere manier van leven. Met haar campagne roept Vluchtelingenwerk
op deze mensen te beschermen en wegwijs te maken in onze samenleving. Want

vluchteling word je niet uit vrije wil.

Speciaal voor Vluchtelingenwerk herwerkte het meisjeskoor Scala het liedje
‘Belgié’. Drie vluchtelingenmeisjes Petimat (19) uit Tsjetsjenié, Daniella (11) uit
Burundi en Vesara (12) uit Albanié zongen mee en zagen zo een muzikale droom

Hoe houden we de gezondheidszorgen toe-
gankelijk? Dat is de vraag waarover de
seniorenwerking van het Vlaams ABVV
zich heel 2010 zal buigen.

Het dient gezegd: op gezondheidsvlak doet

ABVV-Senioren willen
toegankelijke gezondheidszorg

rekening van niet vergoedbare prestaties, en
zo kunnen we nog een tijdje door gaan.

WERK MEE MET ABVV-SENIOREN

In 2009 werd de kaap van 70.000 gepensio-
neerde leden in het Vlaams ABVV overschre-

in vervulling gaan. Download het lied op wwwxvluchtelingenwerk.be.

Het Vlaams ABVV ondersteunt deze campagne.

Is er leven op Pluto?
Kun je dansen op de maan?
Is er een plaats
tussen de Sterren
waar ik heen kan gaan?
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jnlijk niet wanneer u en uw
3 ijn van een oorlog.
Dan zou u vluchten naar een veilige thuis.

et Zou u twijfelen over Belgi&?

word je niet uit
[ ] ]

vrije wil

Vluchtelingenwerk Vlaanderen helpt kinderen

en ouders, op de loop voor oorlog,
te beschermen en op te vangen.

Steun ons door het lied ‘Belgi
www.vluchtelingenwerk.be

ran Scala te downloaden op
op reknr. 001-1559883-05.

Foto: Congolees vluchtelingenmeisje in boot op Congorivier
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Belgié het nog relatief goed doet in Europa:
we staan op de 11de plaats van de 33 onder-
zochte landen. We zijn zelfs helemaal de
beste wat betreft ... de wachtlijsten. Nergens
zijn ze korter dan bij ons. Anderzijds zijn er
domeinen waar we heel slecht scoren: we
bengelen aan de staart voor de toegang tot
nieuwe geneesmiddelen.

En er zijn nog tal van andere heikele pun-
ten: er is een dreigend tekort aan verpleeg-
kundigen, huisartsen en bepaalde
specialisten, er is de sluipende privatisering,
de vergrijzing doet de uitgaven de pan uit
swingen, artsen ontwijken sociale bescher-
mingsmaatregelen door artificiéle aan-

Terugsturen naar:

O Ik wil actief meewerken met ABVV-Senioren.

O Ik bestel het gratis Manifest van ABVV-Senioren.

ABVV-Senioren, Watteeustraat 10, 1000 Brussel, tel. 02 289 01 31,
fax 02 289 01 89, senioren@vlaams.abvv.be, www.abvv-senioren.be.

den. Zoals de vorige jaren betekende dat
opnieuw een groei met 3%. We willen dat
zoveel mogelijk leden meewerken om er een
heuse seniorenbeweging van te maken. Dat
veronderstelt mensen die ook als gepensio-
neerde nog verder aan de weg willen blijven
timmeren. Mensen die zich inzetten om de
belangen van gepensioneerden te verdedigen.
Naast een syndicale poot willen ABVV-
Senioren ook een sociaal-culturele poot uit-
bouwen.

Wil jij ook meebouwen aan de seniorenwer-
king van het Vlaams ABVV, vul dan deze bon
in. Wij nemen dan contact met je op.




